OSNOVNA SKOLA GRACANI
Gracani 4a

10 000 ZAGREB

KLASA: 112-02/23-01/06
URBROJ: 251-150-23-09
Zagreb, 16. lipnja 2023. godine

Na temelju ¢lanka 10. Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli Gra¢ani, a vezano
uz natjeCaj za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu ucitelj/ica informatike, 1 izvrSiteljfica na
odredeno, puno radno vrileme ( 40 sati tjedno), Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata
dostavlja

POZIV NA PROCJENU ODNOSNO TESTIRANJE

Pozivaju se sliedeCi kandidati:

Redni Ime i prezime kandidata
broj

1. MATEA MIOC

2, IRENA LOVRENCIC

Da dana 20. lipnja 2023. godine (utorak) pristupe vrednovanju pred Povjerenstvom Osnovne $kole
GraCani na adresi GraCani 4a, Zagreb.

Vrednovanje ¢e se provesti u 13: 00 sati u prostorijama Skole.

Po dolasku na testiranje, od kandidata/kandidatkinje ¢e biti zatrazeno predo¢avanje odgovarajuce
identifikacijske isprave ( vaZzeCe osobne iskaznice, putovnice ili vozacke dozvole) radi utvrdivanja
identiteta. Osobe koje ne mogu dokazati svoj identitet, kao i osobe koje nisu podnijele pravodobne i
potpune prijave i za koje je utvrdeno da ne ispunjavaju formalne uvjete natje¢aja te nisu pozvane na
procjenu ne mogu pristupiti procjeni odnosno testiranju. Kandidat/kandidatkinja koji/a ispunjava formalne
uvjete natjeCaja te Cija je prijava potpuna i pravodobna, a ne pristupi testiranju uopée ili u zakazano vrijeme
ili tijekom njegova provodenja odnosno trajanja odustane, smatra se da je odustao/la od prijave na
natjeCaj. Po utvrdivanju identiteta provest ¢e se usmena procjena odnosno testiranje.

Kandidati/kandidatkinje duZni su se pridrzavati utvrdenog vremena procjene odnosno testiranja.

Usmena procjena odnosno testiranje se sastoji od usmene provjere struéno-pedagoskih i metodickih
kompetencija vezanih za obavljanje poslova predmetnog radnog mjesta.



Kandidat je duzan ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na temelju
koje se utvrduje identitet kandidata.

Procjeni odnosno testiranju ne moZze pristupiti kandidat koji ne moze dokazati identitet i osobe za koje je
Povjerenstvo utvrdilo da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjeCaja te Cije prijave nisu potpune i
pravodobne.

Detaljnije o nacinu vrednovanja mozete naci u Odluci o na¢inu procjene i vrednovanja kandidata.

PRAVNI | DRUGI IZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TESTIRANJE:

e Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli ( NN 87/08., 86/09., 92/10.,
105/10.,90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 7/17 ., 68/18., 98/19, 64/20,
151/22)

e Pravilnik 0 nainima, postupcima i elementima vrednovanja uCenika u osnovnoj i srednjoj
Skoli (sa svim vaze¢im izmjenama)

e Pravilnik o tiednim radnim obvezama uditelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj 8koli (sa svim
vazeCim izmjenama)

e Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (sa svim vazeéim izmjenama)

e Pravilnik o osnovnoSkolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju uéenika s teSkotama
u razvoju ( sa svim vazecim izmjenama)

o Kurikulum nastavnog predmeta informatike




