
OSNOVNA SKOLA GRACANI

Graё ani 4a

10 000 ZAGREB

KLASA:112¨ 02′23¨01ノ06

∪RBRC)J:25年 150-23-09

Zagreb,16,1lpnia 2023.godine

Na temelju clanka 10, Pravilnika o nacinu ipostupku zapo5ljavanja u Osnovnoj Skoli Gracani, a vezano

uz natjecaj za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu ucitelj/ica informatike, 1 izvriitelj/ica na

odredeno, puno radno vrijeme ( 40 sati tjedno), Pov.jerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata

dostavlja

POZiV NA PROCJENU ODNOSNO TESTIRANJE

Pozivaju se sljede0i kandidati:

Redni

、町
ス
υ

lme i prezime kandidata

MATEA M10C

2, IRENA LOVRENCIC

Da dana 20. lipnja 2023, Eodine (utorak) prrstupe vrednovanju pred Povjerenstvom Osnovne Skoie

Gracani na adresi Gracani 4a,Zagreb.

Vrednovanje ce se provesti u 13: 00 sati u prostorijama Skole,

Po dolasku na testiranje, od kandidata/kandidatkinje ce biti zatraZeno predocavanje odgovarajuce

identifikacijske isprave ( vaZece osobne iskaznice, putovnice iii vozacke dozvole) radi utvrdivanja

identiteta. Osobe koje ne mogu dokazati svoj identitet, kao i osobe koje nisu podnijele pravodobne i

potpune prijave i za koje je utvrdeno da ne ispunjavaju formalne uvjete natjecaja te nisu pozvane na

procjenu ne mogu pristupiti procjeni odnosno testiranju. KandidaUkandidatkinja kojila ispunjava formalne

uvjete natjecaja te cija je prijava potpuna i pravodobna, a ne pristupi testiranju uopce ili u zakazano vrijeme

ili tijekom njegova provodenja odnosno trajanja odustane, smatra se da je odustao/la od prijave na

natjecaj. Po utvrdivanju identiteta provest ie se usmena procjena odnosno testiranje,

Kandidati/kandidatkinje duZni su se pridr2avati utvrdenog vremena procjene odnosno testiranja.

Usmena procjena odnosno testiranje se sastoji od usmene provjere strucno-pedagoSkih i metodickih

kompetencija vezanih za obavljanje poslova predmetnog radnog mjesta.



Kandidat je duZan ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na temelju

koje se utvrduje identitet kandidata

Procjeni odnosno testiranju ne rnoZe pristupiti kandidat koji ne moie dokazati identitet i osobe za koje je

Povjerenstvo utvrdilo da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja te cije prijave nisu potpune i

pravodobne,

Detaljnije o nacinu vrednovanja moiete naci u Odluci o nacinu procjene i vrednovanja kandidata.

PRAVNII DRUGIIZVORI ZA PRIPREMANJE KANDIDATA ZA TES丁 IRANJE:

. Zakon o odgoju iobrazovanju u osnovnol isrednjojSkoli(NN 87lAB., 86/09.,92!1A,,

105/'10., 90111 ., 5112., 16112., 86112., 126112.,94113,, 152114.,7117 ,, 6g118., gg/19, 6412A,

151t22)

o Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnoj i srednloj

Skoli (sa svim va2ecim izmjenama)

. Pravilnik o tjednim radnim obvezama ucitelja i strucnih suradnika u osnovnoj Skoli (sa svim

vaZecim izmjenama)

. Pravilnik o kriterijima zaizricanie pedago5kih mjera (sa svim vaZecim izmjenama)

o Pravilnik o osnovno5kolskom i srednjo5kolskom odgoju i obrazovanju ucenika s te5kocama

u razvoju (sa svim vaZecim izmjenama)

. Kurikulum nastavnog predmeta informatike
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